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CAMPOBASSO. Come or
mai da tradizione la mattina
del primo maggio si è svolta
in Prefettura a Campobasso la
cerimonia per la consegna
delle decorazioni delle stelle
al merito del lavoro e dei rela
tivi brevetti. Il prefetto Fran
cesco Paolo Di Menna ha
consegnato la prestigiosa ono
rificenza a quattro cittadini
molisani, che nel corso della
loro attività lavorativa si sono
distinti per particolari bene
merenze. Una cerimonia so
bria ma ricca di significato, a
cui hanno preso parte il go
vernatore del Molise Paolo di
Laura Frattura, il sindaco di
Campobasso Antonio Batti
sta, il presidente della Provin
cia di Campobasso Rosario
De Matteis, il cavaliere del
Lavoro Enrico Colavita, ed il
console regionale dei Maestri
del Lavoro Pina Petta. E’ in
tervenuto, infine, anche il di
rettore territoriale del Lavoro
del Molise, Antonella Di Mo
dugno. Sono stati insigniti del
prestigioso riconoscimento
Giovanna Caruso, Francesco
Longo, Giancarlo Manocchio,
Gerardo Rodi, con diverse
motivazioni. La signora Caru
so inizia la propria attività la
vorativa dal 7 febbraio 1985
presso la Prefabbricati Tappi
no dove è tuttora in servizio in
qualità di impiegata. Nella sua
carriera lavorativa si è distinta
per singolari meriti di perizia,
laboriosità e comportamento
disciplinare nell’ambito
aziendale. Le sue doti hanno
contribuito notevolmente alla
crescita ed al miglioramento

delle attività aziendali. Le sue
ottime attitudini relazionali, la
sua evidente propensione per
il lavoro di gruppo, nonché le
sue evidenti capacità di orga
nizzazione del lavoro, le val
gono tutt’oggi un ruolo deter
m i n a n t e
nell’ambi
to del
l ’ a z i e n d a
stessa. Ri
sulta molto
apprezzata
dai colleghi
di lavoro e
dai vertici dell’azienda. Inten
sa è anche l’attività che la ve
de impegnata nel sociale in
fatti è donatrice Avis ed ha ot
tenuto encomi come portavo
ce dei diritti dei bambini. Il si
gnor Longo inizia la propria
attività lavorativa con le Poste
Italiane filiale di Frosolone il
1° luglio 1977 con la qualifica
di cassiere. E’ attualmente in
servizio presso l’Ufficio po
stale di Frosolone con la qua

lifica di Direttore livello A2.
Nella sua carriera lavorativa
ha saputo dimostrare grande
senso di appartenenza al
l’Azienda. I suoi comporta
menti sono infatti sempre sta

ti coerenti con
i valori azien
dali dell’eti
ca, della pro
fessionalità e
della fiducia.
Ha dimostra
to disponibi
lità ad istrui

re e preparare le nuove gene
razioni nell’attività professio
nale. Risulta apprezzato dal
l’azienda per le sue doti di di
sponibilità, attaccamento al
lavoro nonché per le compe

tenze professionali dimostrate
in questi anni, doti che gli
hanno permesso di ottenere,
negli anni, significative pro
gressioni di carriera. Il signor
Manocchio inizia la propria
attività lavorativa il 16 giugno
1982 presso la Telecom dove
è tuttora in servizio in qualità
di impiegato. Nella sua carrie
ra lavorativa ha sempre tenuto

un’ottima condotta morale,
espletando le mansioni affida
tegli con senso di responsabi
lità e professionalità che gli
ha permesso di ottenere vari
incarichi. Nel suo percorso la
vorativo, infatti, da impiegato
presso Centro di Lavoro Rete
è stato nominato responsabile
dell’Unità Commerciale di te
lefonia Pubblica di Campo
basso – Isernia ottenendo la
qualifica di quadro aziendale.
Attualmente opera in collabo
razione con la Direzione ge
nerale per Attività di Control
lo Qualità e miglioramento
dei servizi. Ha espletato il ser
vizio militare come ufficiale

di complemento ed ha parteci
pato per oltre un mese alle
operazioni di soccorso delle
popolazioni della Campania e
della Basilicata colpite dal si
sma del 1980, ottenendo me
daglia e diploma di Beneme
renza. Il signor Rodi inizia la
propria attività lavorativa con
Enel  Distribuzione SpA il 1°
marzo 1984 con la qualifica di
impiegato tecnico livello
B1.E’ attualmente in servizio
presso l’Enel  Distribuzione
Territoriale Rete Lazio Abruz
zo e Molise  Sviluppo Rete
Fabbisogni Risorse Appalti,
con la qualifica di Tecnico
Specialista categoria A1S.
Nella sua carriera lavorativa
ha sempre tenuto un’ottima
condotta morale, dimostrando
grande senso di appartenenza
all’Azienda espletando le
mansioni affidategli con sen
so di responsabilità, laboriosi
tà diligenza e disciplina. Ri
sulta inoltre apprezzato dal
l’azienda per le sue ottime ca
pacità lavorative ed organiz
zative, per la fattiva esperien
za acquisita nell’ambito dei
suoi compiti. Persona di stra
ordinaria disponibilità, di rife
rimento tecnico ed interpreta
zione dei capitolati d’appalto,
dotata di competenze profes
sionali che gli hanno permes
so di ottenere significative
progressioni di carriera, l’ulti
ma del 1° dicembre 2014 con
la quale gli è stato riconosciu
to l’inquadramento di impie
gato livello A1S con la quali
fica di ‘Addetto Montaggi con
compiti di maggior rilievo’.
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Una vita dedicata al lavoro,
insigniti quattro molisani
Il prefetto di Campobasso Di Menna ha consegnato le stelle al
merito ai cittadini che si sono distinti nel corso delle loro attività

Frattura, Di Menna, Battista (foto Calabrese)

CAMPOBASSO. Tutto
pronto per le fasi finali della
terza edizione di Asoc, il pro
getto di monitoraggio civico
sull’utilizzo dei fondi pubbli
ci rivolto alle scuole superio
ri, coordinato e gestito dal
Dipartimento delle Politiche
di Coesione, in collaborazio
ne con il Miur e con la rap
presentanza in Italia della

Commissione europea. “A
Scuola di OpenCoesione – af

ferma il presidente della Pro
vincia di Campobasso Rosa

rio De Matteis  è un per
corso innovativo di didatti
ca interdisciplinare che
promuove principi di citta
dinanza consapevole, attra
verso attività di monitorag
gio civico dei finanziamen
ti pubblici e l’impiego di
tecnologie di informazione
e comunicazione a partire
dai dati aperti (open data)
pubblicati sul portale
OpenCoesione”. Anche il
Molise ha partecipato alla
terza edizione  con ben 5
team composti da studenti
e docenti delle seguenti

scuole: il Liceo G. Maria Ga
lanti,  il Liceo Scientifico
Mario Pagano, l’Iis Pertini di
Campobasso, l’Ipsasr di Ric
cia e l’Iis Boccardi di Termo
li. “Tutti alle prese con l’or
ganizzazione degli eventi fi
nali – prosegue il numero uno
di Palazzo Magno   nei quali
gli studenti delle scuole par
tecipanti incontrano istituzio
ni e cittadini per presentare i
propri lavori di ricerca e mo
nitoraggio civico, sintetizzati
nell’ultimo report consegna
to. 
Il tutto con il coordinamento
e con la supervisione del
Centro di informazione Euro

pe Direct della Provincia di
Campobasso che ha seguito
ed affiancato le scuole duran
te le attività previste dal pro
getto”.  Si parte domani, alle
ore 9.30 nella sala della Co
stituzione della Provincia in
via Milano, con il Liceo Ga
lanti ed il Liceo Scientifico
Mario Pagano. Il 5 maggio
protagonista il Boccardi di
Termoli dalle ore 18 alle ore
19.30 all’interno della mani
festazione Borsa del turismo
molisano negli spazi del Ci
nema Sant’Antonio. Mentre
il 7 maggio, sempre a Termo
li, toccherà agli studenti del
Pertini di Campobasso pre
sentare il loro progetto al Por
to turistico della cittadina
adriatica dalle ore 10 alle ore
12. Intanto, la Commissione
di valutazione appositamente
costituitasi presso il DPS è
già all’opera per definire la
Top Ten delle migliori ricer
che tra le 74 ammesse alla se

lezione finale. 
La Top Ten sarà annunciata
lunedì 9 maggio, giorno della
Festa dell’Europa. In premio
un viaggio a Bruxelles per il
team vincitore e per i docenti
che hanno lavorato al proget
to finanziato dalla Rappre
sentanza in Italia della Com
missione europea. 
I lavori delle scuole e i vari
output prodotti durante il per
corso didattico vengono valu
tati in base a una serie di cri
teri: originalità del contenuto
creativo e abilità comunicati
va, capacità di individuare,
organizzare e valorizzare di
verse fonti di dati e informa
zioni, rilevanza del contenuto
civico del progetto e dalla sua
potenzialità in termini di im
patto o coinvolgimento del
territorio, oltre alla integra
zione del percorso di Asoc
con la didattica ordinaria e al
la rilevanza dell’attività sui
social media. 

In palio per gli studenti vincitori un viaggio a Bruxelles 

A scuola di Opencoesione, gli istituti
della provincia presentano i progetti

CAMPOBASSO. Ancora
chiusura per pericolo frane
lungo la statale 87, la cosid
detta ‘Sannitica’ che collega
la provincia di Campobasso
con quella di Benevento.  
La chiusura nel tratto che va
da Contrada Torrepalazzo allo
svincolo di Fragneto Monfor
te si è resa necessaria a parti
re da domenica scorsa, in re
lazione al bollettino diramato
dalla Protezione Civile cam
pana per avverse condizioni
meteo. Così l’Anas ha comu
nicato l’ennesima chiusura
della strada. 
Il tratto, era già stato chiuso
per avverse condizioni atmo
sferiche e pericolo frana il 24
aprile scorso. La Statale era
stata riaperta solo l’8 aprile
scorso, a senso unico alterna
to e dalle 6.30 alle 18.30, do
po la chiusura avvenuta a feb
braio perché interessata da
una frana messa sotto stretta
osservazione anche grazie ad
sofisticato sistema di monito
raggio. 

Anas inoltre ha reso noto che
la chiusura si è resa necessa
ria, “in relazione al bollettino
diramato nel fine settimana
dalla Protezione Civile Re
gionale per avverse condizio
ni meteo, secondo quanto di
sposto dalla struttura tecnica,
facente capo all`Università
del Sannio”. 
L’Azienda Nazionale Autono
ma delle Strade nella nota ha
anche specificato che, “i tec
nici della struttura  già impe
gnati in un sopralluogo
nell`area del corpo di frana 
valuteranno il ripristino delle
3 condizioni necessarie per la
transitabilità del tratto (ovve
ro assenza di pioggia; assenza
di significativi movimenti fra
nosi; vigilanza durante l`ora
rio di apertura) ne daranno
comunicazione alla Prefettura
di Benevento ed Anas proce
derà  nei tempi tecnici  ad
effettuare la riapertura del
tratto stradale (sempre nel
l’orario diurno compreso tra
le 6.30 e le 18.30)”.

CAMPOBASSO. Oggi, dalle ore 14.30
alle ore 18.30, presso l’Università degli
Studi del Molise, secondo edificio poli
funzionale, si svolgerà l’evento denomi
nato ‘Le giornate della revisione’, orga

nizzato dalla Fondazione Nazionale dei
Commercialisti unitamente al Consiglio
Nazionale dei Dottori Commercialisti e
degli Esperti Contabili, al Consiglio
dell’Ordine dei Dottori Commercialisti

e degli Esperti Contabili di Campobasso
e con il patrocinio della Università degli
Studi del Molise, Dipartimento di Eco
nomia, Gestioni, Società e Istituzioni. 
L’evento ha lo scopo di sensibilizzare i
professionisti alle nuove problematiche
istituzionali, normative e applicative
delle nuove direttive in materia di revi
sione.

CAMPOBASSO. Attual
mente nelle scuole italiane
si sta sperimentando l’al
ternanza suolalavoro,
un’iniziativa molto interes
sante che permette ai ragaz
zi un accesso più consapevole nel mon
do del lavoro.
Gli studenti italiani sono coinvolti nel
progetto ‘Student  Lab’, dove si impe
gnano a creare delle imprese reali in cui

imparano a gestire la parte economica e
organizzativa di un’azienda. In que
st’ottica si è inserito anche l’istituto su
periore Iis Pertini di Campobasso. 
Un gruppo di alunni della classe 3°B  ha

infatti aderito al progetto con
‘International AgencyThe
Joy of Business’, seguito dal
treiner d’ impresa, Giacomo
Gattozzi. 
I ragazzi stanno creando

un’agenzia di comunicazione, dove si
occupano dell’organizzazione di eventi,
uffici stampa e web marketing, curando
pagine social su Facebook, Twitter ed
Instagaram. 

Statale Sannitica ‘colabrodo’,
chiuso il tratto Torrecuso 
per l’ennesimo pericolo frane

‘Giornate della revisione’, gli esperti
commercialisti a lezione all’Unimol 

L’iniziativaL’iniziativa

Imprenditori per passione, gli alunni 
del Pertini si avvicinano alle aziende

I quattro lavoratori premiati 
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